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Midlertidig sykelønnsordning 

10.02.2025

Fra Safe: Rune Hundhammer, Cliff Olaussen, Håvard Bang Haagensen.

Fra Bedriften: Hans Christian Håstø, Siv Aasbøe

MIDLERTIDIG SYKELØNNSORDNING – OFFSHORE TARIFFAVTALE.

Ved sykemelding i kun deler av planlagt arbeidsperiode, vil hele planlagte
arbeidsperiode godskrives årsverk. Det er bedriftens ansvar å skaffe jobb til den ansatte (§12.7) i
resterende dager av perioden.

Den ansatte må varsle skriftlig til Crewing uten unødig opphold om:
Når den ansatte er syk 
Periode den ansatte er sykmeldt 
Eventuelt forandringer underveis i sykeperioden.

Hvis det er mulig, må den ansatte være forberedt på å jobbe 12 timersdager på basen eller andre 
lokasjoner på land. Ved 12 timersdag (offshoredag) har den ansatte rett til å innlosjeres på hotell. 
Det skal legges til rette for transport til og fra. Den ansatte kompenseres ihht. tariff som ved offshore 
arbeid.

Varighet
Protokollen løper til hovedforhandlingene 2026 er ferdigforhandlet. 
I denne perioden skal ordningen evalueres med formål om å ta inn i Tariffavtale ved 
hovedforhandling.
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