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DEEPOCEAN SAFE i Deep Ocean

ROC-bemanning

27.02.2023

Fra Safe: Jan Olav Nordbg, Rune Hundhammer, Havard Bang Haagensen, Anders Holm

Fra Bedriften: Hans Christian Hastg, Siv Aashge
Denne protokollen regulerer bruk av offshore-ansatte pa ROC pé Killinggy Base.

§1 Tatt av offshore rotasjon for arbeid p4 ROC

Denne paragrafen gir dpning for at offshore ansatte kan tas av planlagt offshoretur for & benyttes pa
ROC 15 dager sammenhengende i samme periode. Den ansatte m3 likevel vaere innstilt pa
offshorearbeid p3 kort varsel dersom behovet endres i I@pet av arbeidsperioden.

§1.1 Dager pa arsverk

Ansatte som er tatt av offshore for & jobbe p3 ROC skal godtgjgres pa drsverk i henhold til
planlagt arbeidsplan, altsd 15 dager for en tur i tillegg til eventuell reisedag(er) dersom reise
er utenfor plan.

§1.2 Overnatting
Den ansatte har rett til & innlosjeres p3 hotell. Det skal legges til rette for transport til og fra.
§1.3 Klesvask

Bedriften skal legge til rette for at den ansatte skal fa vasket private klzer.

§2 Frivillig vaktordning i friperiode

Denne paragrafen gir dpning for at offshore ansatte frivilling kan settes pd vaktordning for arbeid pa
ROC.

§2.1 Varsling
Det skal varsels om oppstart minst 24 timer fgr vaktordning starter.

§2.2 Arbeidsperiode
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Den ansatte kan jobbe inntil 4 dager sammenhengende eller inntil 48 timer pa en uke.
Pabegynt dag godtgj@res med 12 timer.

§2.3 Godtgjgrelse

Alt arbeid i friperiode godtgjgres 165% overtid.

| tillegg skal det utbetales en vaktkompensasjon pé 2000,- pr. uke

§2.4 Kansellering av avtalt arbeidstid

Ansatte som ikke har mottatt kansellering av avtalt arbeidstid innen 24 timer for tidligere
avtalt oppstart vil ha rett pd kompensasjon for 50% av forste arbeidsdag. Hvis kansellering
gis mindre enn 12 timer for planlagt oppstart av den avtalte arbeidstiden vil de neste 12
timene godtgjgres i sin helhet.

§2.5 Kort varslingsfrist

Ved kortere varslingstid enn 26 timer for nattskift og 14 timer for dagskift er det opp til den
enkelte & velge om hen kan stille pé jobb.

§3 Ansatte pa disponibelplan

Ansatte pa disponibelplan kan bli satt til 3 arbeide pa ROC i stedet for om bord pa et fartgy,
de vil da fglge paragraf 6.13 i offshore tariff avtalen, med unntak av fglgende presiseringer:

Ansatte skal ikke palegges innarbeiding av minusdager i friperioder. Ved eventuell endring til
skiftplan/ ny disponibelplan fjernes eventuelle minusdager.

Maks sammenhengende arbeidsperiode fglger §1 i denne protokoll.

§4 Felles

Forhold som er felles for §1 Tatt av offshore rotasjon for arbeid pa ROC og §2 Frivillig vaktordning i
friperiode.

§4.1 Likebehandlingsprinsippet
Ved bruk av innleiepersonell / utenlandske ansatte, plikter bedriften a fglge

likebehandlingsprinsippet som fglger av arbeidsmiljgloven § 14- 12 a. For d kunne verifisere
dette skal klubben til enhver tid, pd oppfordring, gis innsyn i den enkeltes betingelser.

Klubben skal gis oversikt over personell som skal brukes pa ROC i forkant av oppstart.

§4.2 Arbeid utover 12 timer

| henhold til tariff §6.15.
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§4.3 Andre godtgjorelser
I henhold til tariff.
§4.4 Nattskift
Nattskift kompenseres ihht. §5.15
§4.5 Sjpmannsfradrag

Dersom arbeid pd ROC medfgrer bortfall av sipmannsfradrag, vil dette kompenseres i sin
helhet av bedriften.

§4.6 Reise

Defineres som tjenestereise og dekkes i henhold til tariffens regulativ.
§4.7 Arbeidstid

Normal arbeidstid.

Dagskift: 06:00-18:00

Nattskift: 18:00-06:00

§4.8 Mat

Viser til AML §10-5 pkt. 2. Skal legge seerlig vekt pa arbeidstakers helse og velferd ved arbeid
over 10 timer. Brgdmat, frukt og lett kaffemat skal veere tilgjengelig. Bedriften plikter & legge
til rette for mat med tilsvarende standard som offshore.

§4.9 Pauser
Som offshore i henhold til tariff,
§4.10 Bemanning

lhht. SAFE offshore tariff.

§5 Varighet

Denne avtalen gjelder frem til 31. Desember 2023 med mindre den sies opp av en av partene med 2.
mnd. varsel.
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