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Innplassering i lønnsmatrisen MHS trainee 

 

  

23.05.2023 

 

Fra Safe: Jan Olav Nordbø 

Fra Bedriften: Hans Christian Håstø 

 

Denne protokollen regulerer plassering i matrisen for MHS trainee. Bedriften har startet ett trainee 

program for MHS personell. I den anledning må vi ha MHS trainee inn i lønnsmatrisen for DO 

offshore. 

Safe og bedriften er enig i at en MHS trainee skal starte på ROV trainee 1 i matrisen på 5 års 

ansiennitet. Ved opprykk til MHS tech 2, blir ansienniteten redusert til faktisk opptjent ansiennitet. 

Denne protokollen står imidlertid ikke i veien for å avtale en høyere ansiennitet ved opprykk til MHS 

tech, dersom bedriften ønsker det. 
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